
 

            

              

         

 

 

      

      

 

        

      

 
            

   

 

   

 

            

            

            

 

 

            

         

           

         

           

 

             

           

            

   

 

              

               

        

 

뉴스 자료  
미국 노동부 | 2023년 11월 15일 

미국 노동부 , 비영어권 근로자의 접근성 향상을 위한 업데이트된 언어  
접근성 계획과 새로운 사무소 설립 발표  

언어  접근성  및  형평성  개선을  위한  관리  차원  노력의  일환   

워싱턴 - 미국 노동부는 오늘 노동부 민권센터에 새로운 사무소를 설립하는 등 업데이트된 
언어 접근성 계획을  발표했습니다. 

중앙 언어 지원 사무소는  비영어권  근로자와  영어  능력이  제한된  개인의  접근성을  개선하기  
위해  부서의  26개  하위  기관에  자원과  지침을  제공할  예정입니다. 또한  부서  전체에서  사용할  
수  있도록  번역  및  통역  서비스를  조달하고자  지원할  것입니다.  

업데이트된 계획에는 언어 지원 관행과 해당 부서가 서비스를 제공하게 될 지역사회의 인구 
통계에 대한 포괄적인 검토 사항이 포함되어 있습니다. 이 검토 사항은 비영어권 근로자 및 
옹호 단체에 대한 부서의 지속적인 지원 활동을 보완함으로써 서비스에 대한 인식과 이용률을 
제고합니다. 

"이 새로운 사무소 설립과 업데이트된 언어 접근성 계획은 본 기관의 프로그램과 서비스를 
통해 영어 능력이 제한된 근로자의 형평성, 접근성, 의미이해 가능한 참여를 지원하는 
노동부의 노력을 보여줍니다."라고 노동부 행정 및 관리 담당 차관보 캐롤린 앵거스-혼버클 
씨는 밝혔습니다. "업데이트된 계획은 민권법을 준수하고 언어 능력에 관계없이 모든 
근로자를 위한 효과적인 관리 관행과 생산적인 참여를 촉진하는 데 도움이 됩니다." 

오늘 발표는 메릭 갈랜드 미국 법무부 장관이 연방 기관의 커뮤니케이션 접근성 개선을 촉구한 
제안서 발표 1주년을 맞아 이루어졌습니다 . 법무부 장관은 이 지침서에서 "영어 능력이 제한된 
사람들을 위한 서비스 접근성 개선" 행정명령 13166에 따라 연방 기관에 언어 접근성 계획을 
수정할 것을 촉구했습니다. 

법무부는 또한 연방 기관들이 모범 사례를 서로 교환하고 연방 기관 및 연방 재정 지원 
수혜자를 위한 언어 접근성 자원을 공유할 수 있도록 하는 새로운 기관 간 연방 실무 담당 
부서인 연방 언어 접근성 실무 부서를 출범한다고 발표했습니다. 

미국 노동부 뉴스 자료는 http://www.dol.gov 에서 확인할 수 있습니다 . 부서의 합리적인 편의 제공 자원 
센터에서는 부서 정보와 문서를 점자 및 큰 글씨 등 대체 형식으로 변환하여 제공합니다 . 대체 형식을 
요청하려면 (202) 693-7828(음성) 또는 (800) 877-8339( 연방 중계)로 해당 부서에 문의하시기 
바랍니다. 

http://www.dol.gov/
https://www.dol.gov/agencies/oasam/civil-rights-center/internal/reasonable-accomodations-resource-center
https://www.dol.gov/agencies/oasam/civil-rights-center/internal/reasonable-accomodations-resource-center
https://www.dol.gov/agencies/oasam/centers-offices/civil-rights-center/cola/FY2023-language-access-plan
https://www.dol.gov/agencies/oasam/centers-offices/civil-rights-center/cola
https://www.justice.gov/d9/pages/attachments/2022/11/21/attorney_general_memorandum_-_strengthening_the_federal_governments_commitment_to_language_access_508-2.pdf


 

            

              

         

 

 

            

        

 

 

   

 

  

 

 

 

 
 

노동부의 업데이트된 언어 접근성 계획과 민권센터에 대한 자세한 정보 및 비영어권 개인을 
지원하기 위한 이니셔티브는 CRC 웹사이트와 LEP.gov에서 확인할 수 있습니다 . 

# # #  

미디어  연락처:  

라이언 호닉, 202-693-4247, honick.ryan.l@dol.gov 

자료 번호: 23-2418-NAT 

미국 노동부 뉴스 자료는 http://www.dol.gov 에서 확인할 수 있습니다 . 부서의 합리적인 편의 제공 자원 
센터에서는 부서 정보와 문서를 점자 및 큰 글씨 등 대체 형식으로 변환하여 제공합니다 . 대체 형식을 
요청하려면 (202) 693-7828(음성) 또는 (800) 877-8339( 연방 중계)로 해당 부서에 문의하시기 
바랍니다. 

http://www.dol.gov/
https://www.dol.gov/agencies/oasam/civil-rights-center/internal/reasonable-accomodations-resource-center
https://www.dol.gov/agencies/oasam/civil-rights-center/internal/reasonable-accomodations-resource-center
https://www.dol.gov/agencies/oasam/centers-offices/civil-rights-center
http://lep.gov/
mailto:honick.ryan.l@dol.gov
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